KLASA: 112-01/24-02/12
URBROJ: 2181-202-2-1-13
Split, 21. svibnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta SveuciliSta u Splitu, a na prijedlog Povjerenstva za
provedbu postupka izbora kandidata na radno mjesto Strucni suradnik za provedbu
projekta u sklopu projekta pod nazivom "SEA-EU for all - The European University
of the Seas Alliance navigating towards modern and co-transformative inter-
campus life; people driven, planet friendly and knowledge-based progress for
all (SEA-EU 2.0.)" 1 izvrSitelj/ica u punom radnom vremenu, na odredeno vrijeme,
odnosno do kraja provedbe projekta, (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), za koje radno
mjesto je raspisan natjeéaj KLASA: 112-01/24-02/12; URBROJ: 2181-202-2-1-1 od
19. travnja 2024. godine, rektor SveuciliSta u Splitu donosi sljedecu

ODLUKU

Za radno mjesto Struéni suradnik za provedbu projekta u sklopu projekta pod
nazivom "SEA-EU for all - The European University of the Seas Alliance
navigating towards modern and co-transformative inter-campus life; people
driven, planet friendly and knowledge-based progress for all (SEA-EU 2.0.)" 1
izvréitelj/ica u punom radnom vremenu, na odredeno vrijeme, odnosno do kraja
provedbe projekta, izabire se kandidatkinja Marta VrZina, univ. mag. iur.

S imenovanom kandidatkinjom ¢e se zakljugiti Ugovor o radu na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu.

Obrazlozenje

Po natjeéaju za prijam radnika na radno mjesto Strucni suradnik za provedbu projekta
u sklopu projekta pod nazivom "SEA-EU for all - The European University of the Seas
Alliance navigating towards modern and co-transformative inter-campus life; people
driven, planet friendly and knowledge-based progress for all (SEA-EU 2.0.)" 1
izvrsitelj/ica u punom radnom vremenu, na odredeno vrijeme, odnosno do kraja
provedbe projekta, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 46/2024 od 19.
travnja 2024. godine te na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje —
Podrugna sluzba Split, i internetskoj stranici Rektorata Sveucilista u Splitu,
zaprimljeno je pet (5) prijava kandidata.
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Na temelju uvida u dokumentaciju kandidata utvrdeno je da svih pet (5) kandidata u
cijelosti ispunjavaju uvjete iz natje¢aja te su pozvani na razgovor (intervju). Nakon
provedenog razgovora (intervjua), kojem su se odazvala cCetiri (4) kandidata,
Povjerenstvo je ocijenilo da izabrana kandidatkinja svojim znanjem, vjestinama i
kompetencijama, medu prijavljenim kandidatima, u najvecoj mjeri udovoljava
potrebama navedenog radnog mjesta.

Slijedom navedenoga, Povjerenstvo je jednoglasno predlozilo rektoru donosenje
odluke o izboru kandidatkinje Marte Vrzina, univ. mag. iur., za rad i obavljanje
poslova na radnom mjestu Struéni suradnik za provedbu projekta u sklopu projekta
pod nazivom "SEA-EU for all - The European University of the Seas Alliance
navigating towards modern and co-transformative inter-campus life; people driven,
planet friendly and knowledge-based progress for all (SEA-EU 2.0.)" 1 izvrSitelj/ica u
punom radnom vremenu, na odredeno vrijeme, odnosno do kraja provedbe projekta.

Sukladno tomu odlu¢eno je kao u izreci.

REKTOR

prof. dr. sc. Dragan Ljuti¢
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